ZARZAD WOJEWODZTWA SLASKIEGO OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA
WOJEWODZKIEGO SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO NR 5 IM. $W. BARBARY
W SOSNOWCU

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. 2023 r., poz. 991), rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia
6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorca (Dz.U. 2021 r., poz. 430)
oraz Regulamin przeprowadzania konkursu na ww. stanowisko.

1. Nazwa i adres podmiotu leczniczego: Wojewddzki Szpital Specjalistyczny Nr 5
im. $w. Barbary w Sosnowcu, Plac Medykéw 1, 41-200 Sosnowiec.

2. Informacja o zasadach udostepniania materialéw informacyjnych o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego: Materialy udostepnia
Departament Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony Zdrowia — z siedzibg przy
ul. Dabrowskiego 23, 40-037 Katowice, |V pietro, pokéj nr 4.02, od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 8.00 do 14.00.

3. Stanowisko objete konkursem: Kierownik (dyrektor) Wojewddzkiego Szpitala
Specjalistycznego Nr 5 im. $w. Barbary w Sosnowcu, Plac Medykow 1, 41-200 Sosnowiec.

4. Wymagane kwalifikacje kandydata:

1) wyksztatcenie wyzsze,

2) posiadanie wiedzy i do$wiadczenia dajgcych rekojmie prawidtowego wykonywania
obowigzkdw kierownika (dyrektora),

3) posiadanie co najmniej pigcioletniego stazu pracy na stanowisku kierowniczym albo
ukonczenie studiow podyplomowych na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz
pracy,

4) brak prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umysinie,

5. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ ustawy o samorzgdzie wojewddztwa,

2) znajomos$¢ ustawy o dziatalno$ci leczniczej i ustawy o finansach publicznych,

3) znajomosé ustawy Prawo zaméwien publicznych,

4) znajomo$¢ Kodeksu pracy,

5) znajomos$¢ obowigzujacych regulacji prawnych dotyczgcych funkcjonowania podmiotu
leczniczego.

6. Wymagane dokumenty od kandydatow:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

2) dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
stanowiska objetego konkursem, tj. dotyczgce posiadanego wyksztatcenia i stazu
pracy,

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowe;j,

4) inne dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe,

5) pisemna koncepcja pracy na stanowisku dyrektora Wojewddzkiego Szpitala
Specjalistycznego Nr 5 im. $w. Barbary w Sosnowcu,

6) informacja o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzona datg nie
wczesniejszg niz miesiac przed dniem zgtoszenia do konkursu,

7) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
zajmowania stanowiska objetego konkursem,

8) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnoéci do
czynnosci prawnych,

9) oswiadczenie kandydata, iz nie zostat wzgledem niego wydany zakaz petnienia funkcii
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,



10) oswiadczenie kandydata dot. prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz znajomosci
zapisow antykorupcyjnych (Zatacznik nr 1),

11) wypetniona klauzula informacyjna (Zatgcznik nr 2),

12) odwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
przeprowadzania postepowania konkursowego.

Kopie dokumentéw wskazanych w ppkt 4 powinny by¢ poswiadczone '"za zgodnosé

z oryginatem", przy czym po$wiadczenie moze byé dokonane przez kandydata (na zgdanie

oryginaty do wgladu komisji konkursowej).

7. Miejsce oraz termin ztoZzenia wymaganych od kandydatéow dokumentéw: Oferty nalezy
przesyta¢ pocztg na adres: Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slgskiego, Departament
Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony Zdrowia, ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice lub
sktada¢ w zaklejonych kopertach w Kancelarii Ogoéinej Urzedu (pokéj nr 164) od poniedziatku
do pigtku w godzinach: 7.30 — 15.30 w terminie 14 dni od dnia opublikowania ogtoszenia.
Na kopercie kandydat umieszcza swoje imie i nazwisko oraz adres i numer telefonu
kontaktowego wraz z adnotacja ,Konkurs na stanowisko dyrektora Wojewoédzkiego Szpitala
Specijalistycznego Nr 5§ im. $w. Barbary w Sosnowcu” (o terminie zgtoszenia decyduje data
wptywu do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego).

8. Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur: Urzad
Marszatkowski Wojewédztwa Slaskiego, ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice; 90 dni od dnia
publikacji ogtoszenia.




Zatacznik nr 1 do ogtoszenia

o konkursie na stanowisko
kierownika (dyrektora) podmiotu
leczniczego

(imig i nazwisko) (miejsce i data)

Oswiadczenie o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej

Oswiadczam, ze:
1. Nie prowadze dziatalnosci gospodarczej

(podpis)

3. Dziatalno$¢ gospodarcza zostanie zakoriczona w zwigzku z wyborem na stanowisko

objete niniejszym Konkursem od dni@ .............oviiviiiriiiisiiie s e erneenaens

(podpis)

Oswiadczam, iz jest mi znana tre$¢ ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne (4. Dz. U.
z22022 r. poz. 1110 z pézn. zm.) i z dniem objecia stanowiska dyrektora Wojewddzkiego Szpitala
Specjalistycznego Nr 5 im. éw. Barbary w Sosnowcu obowiazujg mnie zakazy wymienione
w art. 4 ww. ustawy.

(podpis)



Zatgcznik nr 2 do ogloszenia

o konkursie na stanowisko
kierownika (dyrektora) podmiotu
leczniczego

(imie i nazwisko) (miejsce i data)

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych:
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogblnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych nr 2016/679 z dnia
27.04.2016 r. informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Marszatek Wojewodztwa Slaskiego, z siedziba
w Katowicach przy ul. Ligonia 46, adres e-mail: kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa: bip.slaskie.pl.

2. Zostata wyznaczona osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, (inspektor ochrony
danych), adres e-mail: daneosobowe@slaskie.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
stanowisko Dyrektora Wojewoddzkiego Szpitala Specjalistycznego Nr 5 im. $éw. Barbary w Sosnowcu.
Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych w postepowaniu konkursowym jest obowigzek
prawny cigzacy na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) w zwigzku z ustawg z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2022 r. poz. 1510 z p6zn. zm.), ustawg z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnoéci leczniczej (Dz. U. z 2023 r., poz. 991), ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1110 z pézn. zm.) oraz rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego
2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym niebedacym przedsigbiorcg (Dz. U. z 2021 r., poz. 430).

W przypadku podania z wiasnej inicjatywy dodatkowych danych osobowych, innych od zakresu
wymaganego przez przepisy prawa, podstawa przetwarzania jest udzielona przez Panig/Pana zgoda na
ich przetwarzanie (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

4. Pani/Pana dane osobowe bedg ujawniane osobom upowaznionym przez administratora danych
osobowych, dostawcom systemdw informatycznych i ustug IT, operatorowi pocztowemu lub kurierowi
w przypadku prowadzenia korespondencji. Ponadto, w zakresie stanowigcym informacje publiczng dane
bedg ujawniane kazdemu zainteresowanemu taka informacjg lub publikowane w BIP Urzedu.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania postepowania konkursowego, a po
uptywie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia komisji konkursowej dokumenty dostarczone przez
kandydatéw, ktérzy nie zostana wybrani w postepowaniu konkursowym, bedg odestane na wskazane
przez nich adresy. Dane osobowe osoby wybranej w postepowaniu konkursowym beda przetwarzane
przez okres trwania zatrudnienia na stanowisku objetym postepowaniem konkursowym, a po tym okresie
bedg przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw prawa dot. archiwizacji.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo zgdania ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem wynikajgcym z przepiséw prawa,
a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu w postepowaniu
konkursowym.

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
profilowania, o ktérym mowa w art. 22 rozporzadzenia.

Stwierdzam wtasnorecznym podpisem
znajomosé ww. tresci:



